cListo(a) para alcanzar
el proximo objetivo?

iPlanifica una estrategia!

|ldentifica, «con tu equipo, las
necesidades de capacitacion que
ayuden a cumplir los objetivos vy
vencer cualquier reto.

iSiempre hay oportunidad
para mejorar!

Seamos  conscientes  de nuestras
fortalezas y talento; pero, sobre todo
de las habilidades que aun falten
perfeccionar a cada uno.

iTodos en direccion a
un mismo proposito! +

Gracias a la capacitacion tendremos

un equipo mas fortale cido y preparado

para alcanzar las metas institucionales,

mejorar la gestion publica y darle un
servicio de calidad a todo el pais.

iLa capacitacion impulsa nuestro desarrollo!
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