BASES DEL CONCURSO CAS N° 002-2013
HOSPITAL 11 “JAMQ” TUMBES

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS - MEDICOS ESPECIALISTAS PROFESIONAL EN

TECNOLOGIA MEDICA
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FINALIDAD - Scloccionar persenal o
especilicaciones léuiicas gue estghlecer

OBJETIVOE - Contratar los servicins dos {02 madicos
Medico Fisioterapista, bajo el régimen de Conlfratacien Administrativa de Servicios — Cecreto

Legislative N” 1057, parz las distinias unidades Yo senviclos asistenciales del Hospital [1-1 "JAMG,
segun plazas descrilas en e e v,

BASE LEGAL -

Constitucion Folitica del Pen, -

Ley N* 27444 | ey Del Pracedimiants Administrative Genaoral

| 2y N" 27806 Ley De Transparencia ¥ Acceso a la Informacidn Publica

Lay N 28411 Ley Genzral Del Sistema Naciona del Fresusuesto

Ley M" 29957 Ley de Presupuesto dal Sector Pablice para el afo Fizcal 2012

Ley N° 29849 Ley Que Fstablece La Eliminzcisn Progresiva Del Régimen Especial Del Decrato
Legislative 1057 v Otorga Derechos Laborales.

Ley M” 28771, sstablacan la pronibicidn de ejercer facultad de nombramiento ¥ confratacian de
personal en &l sector poblico, en caso de parentesco

Decreto Legislative N° 10587 Lay que regula la Contratacion Administrativa de Se-vicios,

D5 MY 075-2008-PCM — Reglamento del 1, Leg. 10E7.

L5 N° 065-2011-PCM — Madificatoria dal Hegamento del D. Leg, 1157,

Dzcrelo de Urgencia N 38-2008

Resolucién De La Superintendancia N° 286-204 2IEUNAT; modifcacianes al reglamenta del
Comprabantes de Pago.

aptitudes y capacidad necssaria ‘de acuerds = |as
las bases del Concurse Plblico de meritos para |z
Contratacion Administrativa de Servicios — Decreto Legislative N* 1057, para las unidades de GINECO
OBSTRETICIA, MEDICD ECOGRAFISTA, ¥ UN PROF
FISIOTERAPISTA; para complamentar los servicios asislencia
presante ano 2013,

ESIONAL TECNOLOGO WMEDICG
les del Haspital -1 “JAMO. Para e

espcoislistas U profesional (01) Teenclogo



CARGO/FUESTO REMUMNERACIGN
MENSUAL
‘ 1| Médico Gineco Obstetricia 10,000.00
1 Medico Ecografista ?,-f]{lﬂ.DG_
| e 200000

Wi DE LAS BASES.-

Las bases se obtendran directamente en la Unidad de Personal cel Hospital "JAMO" de Tunbes, previg
Paga en tesoreria de la suma de S/, 50.00 Huevos Soles.

El reciba de pago debera adjuntarse al expedients, en caso cantrario no sera admitido,
La venta de bases se realizard desde el 27 MAYO hasta el 28 de MAYO DEL PRESENTE ARO: inclusive
(5610 dias habiles).

B.1). VENTA DE BASES A POSTULANTES DEL AM BITO NACIOMNAL

e whles médicos espedialistas dal dmbitc nacionz!, gue deseen postular a |z convecataria CAS Mo a02-2013:
sRpdran realizar el pago del derecho de bases, mediante: deposito en |3 Cuenta Corriente del Hospital N®
i AB91-012972 [Cta.Cte. RDR), en el Banco de la Nacion,

1. los médicos especialistas del ambita nacional, que Fayan realizado of Pago del derecho de bases,
medianle deplsica en Cuenta Corriente, podran descargar las bases de g Pigina Web del Hospital
“LAnO",

Los médices espedialistas del dmbito nacional, que deseen postular a la convacatoria CAS N2 002
2013; podrdn presentar los folders con |a documentacion requerida, con una solicitud simple,
adiuntande el voucher de depdsito bancario por derecho de ventz de bases{$/.50.00 Nuevos
Soles). En la ofizina de |a Unidad de Personal
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Wil.-DE LA CONVOCATORIA ¥ FROCESD DEL CONGURSO.-

7.1) DE LA CONVOCATORIA

= La convocaloria sz realizara mediants puclicacion en el periodco mural del HOSPITAL -7 * 1AM

de Tumbes, en nuestro partal electrénicn: www jamotumbes.gob.po.. durante los dias establecidos
en el cranograma de las bases.

*  La convocatoria contiene lo siguiente.
a3) Mombre de |a sependencia que efectia e concurso,
b}y Relacidn de plazas {Ezpacialidad Requerda) y &l nimero de plazas requeridas.
C) Reguisitos minimos
d} Mento menzual 3 pagar
g) Plazo del contrate
fy Horario
g} Cronograma del proceso

7.2) CRONOGRAMA DFL PROCESO

Todas las fechas del crenograma del proceso son consideradas como dias de trabajo de |a institucion, vale
decir dias habiles y comprende: :

| T |
ETAPAS() CRONOGRAMA
27 de Mayo  del
Publicacitin de [a Convocatoria 2013,
Recepelon de documentos {2V,
Documentado, foliado v con foto 28 al 29 de Mayn

actualizada) Publicacion de Inscriptos  del 2013,
Evaluacidn curriculan Publicacion de 30 de Mayo del

aptos para la entrevisla) 20135,
Entrevista persenal fauditerio de g
Institucidn 31 de Mayo del
2013, !

" Publicacion de Resultados [Cuadro de
meritos ) 3 de Mayo del

— 2013,
Ocntro de los 5 diE?‘

Suscripcidn de contrate v registro da | habiles de la
setvicios | publicagidn.

<{*)Los resultados de cada procedimiento establecido en al cronograma serdn publicados en Iz weh




PRESENTACION DE CURRICULOS: swid en |a fecha, horario y lugar senalado en &l cronograma
de actividades. LDS participantes presentaran sus cuiriculos dncumentados en sobres cerradm

“002- 2{]13 Hasr:mal -1 “JAMO” - Tumbes. El Sobre sera presentadu de acuerdo al s:gmente
talle:

—aoefiores
HOSPITAL -1 "JAMO" MELICOS ESPECIALISTAS ¥ TECNOLOGO MEDICO
FISIOTERAFISTA.
At Comité Evauadar
CONVOCATORIA CAS N° 002 -2013-MEDICOS ESPECIALISTAS ¥ TECNOLOGO MEDICO

OBJETO: CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS PARA PROFEZIONALES MEDICOS Y
TECNOLOGO MEDICO FISIOTERAPISTA,
LS DE FOLIOS: i

lil.- DE LA COMISION EVALUADORA

8.1. El progceso de concurse cslard a cargo de Iz Comisién de Concursu CAS 002 - 2013 MEDIGOS
LSFPECIALISTAS Y TECNOLOGO MEDICO FISIOTERAPISTA

OBJETO: CONTRATAGION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS PARA PROFESIONALES MEDICOS ¥ EN
TECHOLOGIA MEDICA, cesignadn mediante Resalucian Diractosal de a Direzeién Ejecutiva, del presente

El quorure para irstalacon v funcionamiento de la comision de concursa pablico &s de (13 cinco
fnigtnibiros,

3/ Je exislir impugnacion alguna, esta ceberd ser hien sustentada y referirse puntuslmence al arror de
N o F srocedimients yo calificazion, la misma que scrd resuelta por la comision conforme & las bases v la
\*J;iif_ff_if"’ -ey. en &l plaze sefalaco en el cronograma, publicado el resullade siendo su ~esolusian inapzlabe.

B.4.OBLIGACIONES DE LA COMISION

Fomularlas bases del concursa.

Formular y publicar 2l cronagrama del proceso.

Cumplir y hacer cumplic las bases cstablesidas para &l concurso,

Canvacdr & concurso ¥ efectuar la difusion corespondienta.

Evaluar los expedientes v publicar los resultados de las evaluaciones

Elabarar y consignar en actas al cuadre de martas de los sartizipantes con la indicacion del puntajs

total de cads uwno de os participantes, incluyendo  |as observaciones encontradas darante =i
desaiclio del concurso.

Puslicar el resultadc final del concurso.

Remitir el informe final del concurso, a la Direccidn Ejecutiva para que a través de la Jetatura de la
Unidad de Personal elabore los contratos respectivos




[X.- DEL CONCURSQ PUBLICO DE MERITOS

e
/ (T 9 REQUISITOS GENERALES:

1% Los pestulantes deberin presentar los siguentes documentos  aquelles que no adjunten serdn
i eliminados,

18524 Solicitud dirigida al Presidente de la Comision del Concurso Publico N° D02-2013 —
""“al'n'l@DFCDS ESFECIALISTAS Y TECNOLOGO MEDICO FISIOTCRAPISTA
1. Medicos ( Segin formato Anexo )
2. Lurriculum documentado (simple), debidamente faliaco
Copia del Documento Nacional de Identidad vigentle.
Certificado de busna salud fisica y mental.

Declaracion jurada de no haber sido sancionado admiristrativamente o inhabilitado para
contratar  con el estado. (Segun anexo )

Ceclaracion jurada de nu contar zon antecedentes judiciales y penales. {Segln anexa).
Copia simple del Titulo Profesional seqiin correspenda,

Cartificado de habilitacion del Colegio profes onal segan carresponda, vigente en ariginal.
Copia simple de la Resolucion de culminacion de SERUMS, segln cormesponda.
Declaracion Jurada de no tener antecedentes penales y policiales. En caso de ganar la
Plaza convocada, el contratado debera cumplir con presentar el certificado original de
Antecedentes policiales, como requisito para la suscripcién del contrato.

- Mereditar experiencia laboral minima de un (03 afos, incliido el SERUMS.

. Declaracian jurada de Incompatibilidad v Nepotismo

. Declaracion Jurada de Afiliacion al Régimen Provisional

9.2 DF LA EVALUACION: El detalle de los puntajes se registran en el capitulo Il ue las orasentes
bases administrativas y toman en consideracion los siguientes aspectos:

Cw Admisibilidad: consistira en verificar si el curriculo presentado por el pusiulante contiene toda lo

';@priciiada &n las bases administrativas, el mismao que de ser conforme. se declarara ADMITIDD:
C'&) casoe contranio se tendrd por no presentado.

aluacion Curricular: consistira en evaluar la documentacion de presantacian facukativa,

signande el puntaje maximo de Cien (100) puntos a los criterios de evaluacion, segun
corresponda; aplicandole un peso de 60%

Entrevista Personal: consistira en asignar un puntaje maxime de Cien {100) puntos de acuerdo

a los criterios de evaluacion de: aspecto personal, sequridad vy estabilidad emocional, capacidad
de persuasion, capacidad de temar deciziones

= ¥ conocimiento de cultura general; aplicando'e un
ﬁﬁ_ 9.-IL_E.'~’ .-’?-_-_._?-"PQ\ESO de 40%.
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fa “Puttaje Minimo: El puntaje minimo para acceder a
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una plaza convocada, sera e cincuenta y
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i Del Curmiculum Yitas:
df

\ Presentacon en “orma descriptive v documantads simpie indicando claramente |g pleza & gue
postula, las mismas gue se conside-aan como deslaracion jurada, sujets a verifizacion postericr,
adoptandose de ser el caso las acciones legales y administrativas por falsedad de irformacicn o
- falsificacicon de documenios.

E expadienie debe presentarse an un folder debidaments foliado y rotulado (02) MEDICOS
ﬁlalqu_.*_?,%n ESPECIALISTAS ¥ TECNOLOGO MEDICO FISIOTERAPISTA.
2

pfer-‘.entaran sls currlculos documentados ern sobres cerradus con cargu pudiendo ser 2l
modele del Anexo M 01 y seran dirigidos al Comité Cvaluador de la Convocatoria CAS N° 002
2013 “JAMO" MEDICOS ESPECIALISTAS Y TECNOLOGOD MEDICO FISIOTERAPISTA "
Tumbes. El Sobre sera presantado de acuerdno al siguiente defalle:

La estructura ded currfecluim viiae t2ndra 2l siguiente orden;

1. Datos Personales

. Estudins Fealizados (Pre-Grado, Post-Grado)

. Cursos de Especislizacion yio Diplomados

4. Cerificades y Evenios {Ultimus (13 afns) -
4, Experizncia _aboral (Incluico SERUME)

Los Curriculurr Vitse gue ne respaten & orden reguerido v ng indiguen 13 plaza a la gue pastulan y gus
[presenten borrones o eamendaduras, se considera come no presentada al concurso.

La recepcion de folders con la documentacion solicitads se realizard en la Cficing de la Unidad de
Persanal del Hospital 11-1 “JAMD" — Tumbes, shicada en la Av 24 de Julin N 885 - Tumbes, an 2l
siguiente horano: de 7:30 am a 4:30 pm. . conforme al cronograma de la convocostoria.

i Iﬂ I
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DE LA SELECCION:
El pntaje maximao sera de 100 puntos v la nota aprobatoria se-4 de 55 punfos.

9.5 DE LA ADJUDICACION

La adjucicacion de la plazra se efectuara de acuerdo al cuadro de mértos respectivo, de haber
alcanzado 2l purtaje minimo establacide, de no prasantarse el o los ganadores dentro del plazo de
cinco digs de publicado los ~esultados, se llamsra sucesivamente al que sigue en el cuadro de méaritos,
hasta un dia después del plazo establecido, de no lagrar cubrir la vacante se declarara desizra |3
plaza.
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4 ayGuando los postulantes no relinan os requisiles minimos astablacidos.
) Cuandao los postulantes abtenga puntaje inferior a 55 purtos.
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CARGO/FUESTO REMUNERACION
MEMSLIAL
Medice Gineco Obstetricia. 10,000,.C0
Pedicc Ecogralfista, 2.000.00
brofesional médico Tecnal z -
1Nl memcd L eCno a0 2.000.00

| Medico Fisioterapista.

; 0.4 PLAZO DEL CONTRATO:
.4 El Plazo de contrato serd, del 01 de Junio hasta ! 30 de Noviembre del 2013,
prorrogard de scuerdn a evaluzcion de desempaiic laboral ¥ previa evaluacian.

Tumbes, Mayvo  del 2013
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Exgzriencia - 02 afios incluyando & Resideniado Medico,
Competenclas Conocimiento, deslesss y aclifudes para Cesarrallar activ dades con exito
. ormanmn Academmg Grada académico yio nivel D¢ estudios Titulo de Mécico Cirujana, ser el caso

| Erindar atzncion de parto, puarperio nomal
y complicade segun capacidad resaluiiva
Atencion del paciente en Corsulta Extema,
Intenencionas Qulrugmas Ginecologuas
en Zmergencia y Hospitalizacian.

Realizar Fengrafia Obstétrica v Ecografia
Coppler

Realizar Cirugia Laparoscdpica
inecologica ¥ Lagrado Uterino y AMEUS,
Efectuar las rondas medicas y coordinar &l
tratarmiento multidizsciplinario de paciantes
hospitalizadas,

Participar en &l menitoreo v ejecucion del
sistermnz de vigilancia epidemicldgica en el
sEVicio

\ Horas de Trabajo
N pess/ 1. 102 horas mensuales. POR NESEGIDAD INSTITUCIONAL

2. 12 ¥/ 15 dias como minimo de astadia en la entidad.

=]




gdico Ecografista (01)

A REQUISITOS
xperiencia (1)
Competencias (23

== Raquisites para el puesto yio carga:
minimos o indispensahies
y deseables

ipales funciones a desarroliar (8)

2

s

Jumes”

ECARACTERISTICAS DEL PUESTO YI0 CARGOD

DETALLE
Mirima dos afins de experiencia en el cargo a poslular

Capacidad analitica y arganizativa
Capacidad para trabajar en Equipo
Etica, Valores, Solidaridad y Honradez

Titu o Frofesional @ nombne de s nscion de acuenla 2 a8 especalidad cus postula

De acuerdo a |a especialidad & la gue postua

Constancis de habilidad profesiong vigznle:
Colzglatlra de masizo ciujano

Ue tene fituls de madice especialista adjuntar constancia te RNE.

Copia de Resolucion de SERUMS

Ceonocimientos da aspecas adrinistrativos vincatados a la actividas aszistonciz)

Realizacion de exdmeness radioldgicos
especizles, absolucion de consulias ¢z la
especizlidad

Realizacion de 1250 examenas ecograficos
0 1250 examenes de leciura de placas
radiograficas por mes

Fraclicar el uso adecuaco de insumaos y
ratetales, y cuidar el buan funcianamiento
de los equipos que usan

cumplir con las normas y procedimientos en
bio segurdad en el drea de trabajo que
permitan la prevencion de accidentas y
enfermedadas ocupacionales en el personal
que labors 2N sala

Ofras tunciones asignadas por la Jefatura
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NOLOGO MEDICO ESPECIALIDAD
TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
~(FISIOTERAPISTA)

T

" REQUISITOS

Furmacion Académica, grado académico ylo
nivel de extudios

J
#Horas de Trabajo

2. MEMSUAL (30 DIAS)

A
Hfvedu Meriia Mearnie’ -

E I
= i e
I [

DETALLE

Titula Profesicna’ Tecndlops Medico
Cspecialidad en Terspia Fisica y Rehatiliacian
Resolucidn de térming de 3E5UIMS,

Gurso dz capitacion, senimg) us presencales 2n
Terapia Fizica.

Curzo de capacitacion. talleras ¢ ofros con una
antigiedad no Tener de 5 aios

Constancias resolucianes, v otios dz
rcrarscimionic vio extension sacil

Fichs de Datos del Fostulants

Declaracian Juraia

Copia DMl vigenis .

Estar inscrito en el Reqistro Unico da
Contribuyenes (RLCH

Carrisen Vitas docamaniada FEDATEADC (segln
Cirden de regusitog)].

a
i



ANEXO N° 03

1, ESTRUCTURA DE CALIFICACION

La calificacion del cancursa se sfeciyara sabre un total de 100 punlos cada etapa, dstribuidos de la
siguiente forma-

¥
i
=B a
x —rml
= -

=3 i

e T =X ;i: P

P

'-'- W

o P

FUNTAJE | PUNTAJE
g ] _-.'_=.1£ o= ! 18k

< IE‘-‘-‘ :

ArCreritacior &% GF CApaCNac an
profasional (curses seminaras relRcerades al campo de
sajuc diplomados magsirias oocarados

Titula profesional | 5 ptos

Titulo De Especialists © i ptos

Gonztancia de Espoeciallets

Terminoe de Serume £ ptos

Haplitdad profesioml 5 ptos
" Registro Wacional o 5 ptos

Especialista

Acreditacion de cursos y 20 ptos

Capacitacionas:

Diplomades reladionacos con la

eepecialidad ilptos

Cerificatlos de capacitacion alines

4 ia especialidad 10pas

Estudios Da Macsitia 10 ptos

Grado de Magister

&0.00 PTOS.

11
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Cirado do Doctor _|
Eslucios cangluidos da dotloradn 20 ptos

. Crperencia labarsl  (incluics 25 ptos
SERUNY
De # & 3 afos. 10 puritos
Mayor dee 3 8fos 15 puntos

= " PUNTAJE OBTENIDO} i T T i
] o “ i i . B RRE
H T I e e k=

Aspecto personal | g ptos
Oresencia, 1a naturalicdad en ol vastir y Fmpicza del
neatalanta.
Seguridad y Estabilidad 10 ptos
Emocional
Sequridad y serenid2d 02 postulanie purs exprasar sus 40.00 PTOS
icaas - e
Aplornn y cimsurspecldn para sdaplase @ determinacs
CCUNStANGIas B ]
Capacidad De Toma Decisiones
Capacdad der Praliers tasiozinia ¥ hak lidad pars axliaer
ponsh Rinnes vilidas v alegir lz allemativa rras adecuada,
e 21 fin de consequin los resuitados cbjslives
Conocimientos de Cultura General | 25ptos
Mlagoiud de los ronocmicrtos dal postulants, oo &l
car s v politica nacionzl de saiud

TOTAL PUNTAJE OBTENIDO

PUNTAJE SERA ACUMULATIVO AL FINAL DEL PROCESO.
; EL COMITE EVALUADOR

1. DEL PROCEDIMIENTO

nicizimente &l Comité Evaliador de Coneurso Pihblico verficara los reguisitos minimos pard las
plazas convocadas,

La calificacion del curriculum vitae es eliminataria, sizndo la nota minima aprobatotia d= 55 puntas
La convosatoiz coemprende = elapa de evaluacion curriculas y cntrevista personal

En la calificacion final se reflejara lz aprokacion ¢ desaprobacion del concursante, siendo la nota

minimz aprobatoria de 55 puntos, ¥ la plaza sera otorgada a la maxima calificacion obtenida en
cl cuadro de méritos.

17
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Concluido e proceso de evaluacior general y fina), la Comision de Concurso Publica elakorara el
cuadro de mentos en orden descendente el mismo gue serd rubricado por los mriemores dz |2
comision y publicado en los lugares visibles del Hospial -1 “JAMO" Tumbes y en 13 pagina web del
hospital.

La Comision Cvaluadora del Concurso Pibico declarars camo ganador(zs) ¢el Concurso a o los
postulantes que en estricly uiden de merita ocuparén los ormers lugares.

1. De no presentarse el ganador de la plaza g1 un plazo de cinco dias, sa procedera a lamar 2t
subsiguiente coupants del cuadro de maritas, sucesivamarte hasta un dia cespués de cumpirse el
plaza mencionada, al tirminc del cual la plaza se declarara desisra

'J'
_# Una vz concluido todo &l proceso Ins Curiculums seran remitidos a3 la Unicad de Personal del [Fospital
i1-1 “JAMO® Tumbes para su custocia, cuya daveolucion sard solictada después de 15 dias de puklicads
ics resultades, con solo el carge Ue la solicitud presentada.
Las postulantas que resulter ganadores en el presente concurso. deberan presentar sus documentos
originates denfra dal plazo para suscribir sus resoectivos contratos ante ef fedatario de la enlidad, a fin
de que scan fedaleados. d




ANEXO 04

#hfa de la Intearacion Nacional y E| Reconocimiento De Nuestra Diversidad”

CONVOCATORLS CAS N* 002-2013 — (02) MEDICOS ESPECIALISTAS, Y TECNOLOGO MEDICO
FISIOTERAPISTA

HOSPITAL 11-1 *JAMO” TUMBES

FECHA DE NACIMIENTO: _ [/

DiaMes'Ado

MATA A LA CLAL POSTULA:

14




ANEXO N° 05

“Afia De La Inversian Para el Desar-ollo Rural Y ia Segurdad Alimentaria”

SOLICITO: Admision come Postulanta.

| 7,7 "SENOR PRESIDENTE DE LA COMISION DE CONCURSO CAS N° 002-2013 - {02 MEDICOS
“_'ESPECIALISTAS Y TECNOLOGO MEDICO FISIOTERAPISTA DEL HOSPITAL Il-1 “JAMO™ - TUMBES

3
g

N OO OOOPOPONPOPPPPTUR 11| =2 - 4=} (#aly] (DR AR
R o2 | [ = 1111111 PSSP e o e gy ante
Idstad con el debide respeto me presentc y exponge!

Que, habiéndose convocado a consurso publico de mérites para la confratacian de madicas
especialistas bajo el régimen de Cunlratacian Administrativa de Servicios (CAS)  Deorsto Legiskativo M°
= 1057, para las distintas unidades yio senvicigs asistencales del Hospital -1 “JAMQ", y reuniendo os
. ‘ raruisitos exigidos en la Bases del Concurso, solicito ser admiticofa) came posivlante para la plaza des
e e, COMPrometiéndome. 2 cumplir gon las bases del
curso, para cuye efecto adjuntc los docu mentas quc cguendos en las bases:
Currizulum docurrentade (simple), debdamente foliado y rotulada.
:npia simple del Documenta Nacional de ldentidad.
Certificado da buena salud fisica y mental
Declarscian jurada de no haoer sido sancionade sdministrativamente yio inhabilitado para contratar
con el estado.
Declaracion jurada de ne contar con amecedentes judicisles y panales.

+ Dieclaracion Jurada de no tener parentesco hasta el cuarto grade de consanguinidad o segunco de
‘afinidad can 2lguna auteridad o fancionario de [ entidad

ol

e

POR LO EXPUESTO:

o, Usted . sefior Presidente de la Conisidn, side acceder a mi peticion

Tumbis .. Maya del 2013

NOMBRES ¥ APELLIDOS
L T coesnsinss e crapsmumptism anynamess o s it smasamunn

15
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HDSPITAL II 1 “JAMD" TUMEEE
ATENCION: Presidente del Comité Evaluador.
ERENCIA: CONVOCATORIA CAS N°002-2013- (02) MEDICOS ESPECIALISTAS Y
g HGLGGD MEDICO FISIOTERAPISTA
...................................................... A N AN 8 e SR LT Y
................... , zan domicilio legal en TP = 8 | 3 ' RO o=
=LLES relam-frr ala Gﬂnw}natﬂ ia de |a referencia. presenta mi curriculo vitae, de acuerdo a siguienta

detalle:
l. DATOS PERSONALES:

ellido Materno

Nombres

Macionalidad ;

rov.. Dist.

| Cocumsanlo De
|dentidacd;
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irgbcion (Av., Calla.

Nota: dejar en blanco para
aguellos que no aplique

ULD O GRADO ESPECIALIDAD FEGHA DE

EXPEDICION DEL

TITULO MES - ANO |

| UNIVERSIDAD

[ CIUDAD PAIS

BACGHILLER

TESTUDIOS
TECNICOS

{Computacicn
Idiomas, Oiros
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ESPECIALIDAD | FECHA DE TINETITUCION CIUDAD (FAIS
INICIC ¥
TERMING

rr"

=

7. EXPERIENCIA LABORAL: .
Fhostulante debers detallar en cada uno dz los cuadros siguientes, SOLO LOS DATOS QUE
JN REQUERIDOS EN CADA UNA DE LAS AREAS QUE SERAN CALIFICADAS, en el caso
de haber ccupado varios cargos en una entidad dete menconzr cuales v complatar los dalos

S Fumeesstespectivos.

RS F . e 7
Experiencia laboral general lanto en el sector publico como el privado {comenzar par fa mas
reciente
N Nombre delaentidad o | Cargo Fecha de inicio Fecha de Tiempoen el '

- Empresa desempefado | (mes | afio) Culminacidn Cango

AEDCgy | {mes ! afo

fﬁﬁ" U« -
[ <)
=33 &l . .
.lx bl . -
p.N ' |

?u_wai-‘“’ {Puede insertar mds filas si asi lo requiere}En el case de haber calizado consultarias o trabajos e forma
paralzla se considerard el pericdo cronolégice de mayor duracian d= dicha censultora, Dedaro quela

informacisn propercionada es veraz y oxacta v en caso necesario autarizo su. investigacian.

ITumbes, oo, ce , del 2013
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ANEXO 07
“&fn De La Inversian Para el Dezarrollo Rural ¥ la Saguridad Alimentaria”
DECLARACION JURADA
N i b e e T T S R e T cidentilicado con DRI N®
o e T T EE Py, . postuants & s
B i e s b Del CONCURSO CAS N° 002-2013 (02) MEDICOS

;FECIALISTAS ¥ TECNOLOGO MEDICO FISIOTERAPISTA; -, Convocado por el Hospital [1-1 "JAMI®
Hﬁ,ﬁes. declaro bajo juramento:

=8

Mo tener sancian administrativa vigerte, ri haser sido destituido del Sector Prblico o de empresas
estatales por medidas disciplinarias, ni ce |a actividac privada per causa o falta grave laberal,

# Mo ercontrarme inhsbilitada pa-a contratar cor 2l estado.
»  hooontar con antecedzntes penales, nijudiciales -

Mo tener carentasco hasta el cuarto grada de consarguinidac o sequndo de afinidad con alguna

autoridad o funcionzrio de Iz enfidad que goce de la facuitad de nombramisnte v contratacion de

Tumbes, Maya del 2013,
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ANEXC 08

DECLARACION JURADA DE GOZAR DE BUENA SALUD

Sefiores.

OSPITAL II-1 “JAMO” TUMBES
NCION: Presidente del Comité Evaluador.

“REFERENCIA: CONVOCATORIA CAS N° 002-2013- {02) MEDICOS ESPECIALISTAS ¥ (01)
TEG#HGLGGD MEDICO FISIOTERAPISTA

domicilio legal en:
; .., con relacion a la
nvccatona de la referencia, declaro bajo juramento que gozo de buen
sdtado de salud mental Yy que no padezco de ninguna enfermedad infecto

.
Y un.n A1

resuncion de Veracidad previsto en los articulos IV numeral 1.7 vy 42° de la
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobada por la Ley N°
27444 sujeténdame a las acciones Iegales y/o penales que mrrespondan de




ANEXO 09

ECLARACION JURADA DE INCOMPATIBILIDAD ¥ NEPOTISMO

Sefiores.
HOSFITAL 1I-1 “JAMO” TUMBES
ATENCION: Presidente del Comité Evaluador.

REFERENCIA: CONVOCATORIA CAS N° 002-2013- (02) MEDICOS ESPECIALISTAS Y {01)

F——
i‘*”'“““f:?;‘m TEGCNOLOGO MEDICO FISIOTERAFPISTA.

T B ST ..con DUNL
7 A o . con dD!TItCI!ID Iegal el RLJC N"

=" con rela::mn a la convocaiona de la refermc:la DEDLAF{D BA](‘J FURAMENT(‘J

INCOMPATIBILIDAD

Mo tener impedimentos de contratar con el estado en la modalidad de Servicios, ni estar

dentro de las prohibiciones e incomgatibilidades senaladaa en el Decreto Supremao N°

019-02-PCM (1) y

Lz dfinidad y por razon de matrimonio con los funcionarios de direccién y/o personal de

) anfianza de . . . gue gozan de la facullad de nombramiento y

S lumet2# contratacion de persanal ] tenga IT‘IJF'I'EHCJEI directa en el procesao de seleccion

La presente declaracion jurada para prevenir casos de nepaotismo, la presento dentro del
marce de ley N° 26771 vy su Reglamentc aprobado por Decreto Supramao N® 021-2000-
PCM y sus modificatorias.

Tumbes,........ . de..... ... ... del 2013

f FIRMA, NOMBRES Y APELLIDOS

DNI...

NDTA {1) Establece pi’DhlbIGIOi“IEE g Jnmmpatlbllldadea de ‘uncionarios y servidores
pubicos, asi como las de parsonas que prestan servicios al Estado bajo cualquer
modalidad

271




ANEXO N° 10

DECLARACION JURADA

" DE AFILIACION AL REGIMEN PREVISIONAL

Sefiores.
CONYOCATORIA CAS N° 002-2013- (02) MEDICOS ESPECIALISTAS Y {01) TECNOLOGQ

MEDICO

oL ATENCION: Presidente del Comité Evaluador,
EFERENCIA: CONVOCATORIA CAS N° 002-2013- MEDICOS FSPECIALISTAS Y TECNOLOGO

EDICO FISICTERAPISTA.

Yo,
scon T

g e Dﬂn dﬂmmlm Iegalen spe e
Lt Iduun a |d Lurwuualurla dr:: la réff-;:t’ﬁﬂﬁlﬂ DECLARD BAJG JURAMENTO
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HOSPITAL 14

 “José Alfrado Mendoza liavarria” - Tumbos

COMUNICADO

SE COMUNICA A LOS SENORES POSTULANTES DE LA
Kf\ ONVOCATORIA CAS N° 002-2013 QUE SE HA REPROGRAMADO EL
S
E’cf;?

: CRONOGRAMA DEL PROCESO SEGUN DETALLE:
\\l pa—
 ETAPAS CRONOGRAMA
Del 27 al 31 de
Publicacion de Convocatoria | Mayo 2013
3 De Junio del
Recepcion de Documentos 2013
4 de Junio del
Evaluacion Curricular 2013
5 -6 de Junio del
Entrevista Personal 2013
6 de Junio del
Publicacién de Ganadores 2013
Dentro de los 5
Suscripcion del contrato dias habiles de la
publicacion de los
resultados
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ACTA N°002-2013

EVALUACCION CURRICULAR DE POSTULANTES DE

ALY LA SEGURIDAD ALIMENTARIA”

LA CONVOCATORIA CAS 002-2013

de la comision del concurso CAS N°

realizar la evaluacion curricular de los postulantes

segun especialidad, el mismo que se dio el siguiente resultado:

Siendo las 16: 40 pm del dia 04 de Junio del 2013, en la oficina de personal y en presencia
002-2013 Sefior:

(Presidente); Jorge Luis Peralta Lopez (Secretario), y Yovany Fernandez Baca Moran

LLontop  Ramos

(Miembro); Harold Burgos Herrera (Miembro); Kelly Albornoz Guzman (Miembro)
A fin de realizar la EVALUACCION CURRICULAR segiin cronograma

Acto seguido la comision procedid

CUADRO RESUMEN DE POSTULANTES EVALUACCION

CURRICULAR CAS 002-2013

MEDICO GINECOLOGOS

EVALUACCION
Ne APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | RESULTADO OBSERVACION
PIO CESAR CUENCA SULCA 60 Puntos APTO
AMIRA SANTA CRUZ BENAVIDES 60 Puntos APTO
MEDICO ECOGRAFISTA
EVALUACCION .
N° APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | RESULTADO OBSERVACION
HIGA MATUSAKI MERY LUZ 60 Puntos APTO
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“ANO DE LA INVERSION ESARROLLO RURAL Y | RIDAD ALIMENTARIA”

TECNOLOGO MEDICO FISIOTERAPISTA

EVALUACCION
N°® APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | RESULTADO OBSERVACION
DONAYRE APARCANA JUAN JOSE* 40 Puntos NO APTO NO ADMITIDO

HIDALGO OYOLA FIORELLA DEL
SOCORRO 35 Puntos | NO APTO NO ADMITIDO
*El postulante acredita CERTIFICADOS DE CAPACITACION antes de la emision del

TITULO PROFESIONAL EMITIDO EL ANO 2008.

e Para la plaza de Médico Fisioterapista (01) los postulantes no alcanzan la nota

minima aprobatoria de 55 puntos. -

Se procedid en presencia de la Comision Evaluadora a DAR  por concluido la
EVALUACCION CURRICULAR, quedando hasta una préxima reunién de para la

entrevista personal para el dia Viernes 07 de Junio del 2013 a horas 6.00 pm.

Asi mismo se deja para el dia 06 de junio del presente afio la ABSOLUCION DE
RECLAMOS, la misma deberd ingresar en mesa de partes para su respetiva respuesta
dando su publicacion via web

Siendo las 18:05 horas del mismo dia, firman en sefial de conformidad.

TUMBES 04 DEJUNIO 2013
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PERU | MINISTERID DE SALUD | “Jase Alfedo Menge: Hava
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~ Tumbes i

PROGRAMACION PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

Los postulantes APTOS deberan presentarse a la hora indicada en caso contrario seran
descalificados portando su DNI; Evitar Celulares

o DIA: VIERNES 07 DE JUNIO DEL 2013
Ao | P
SR
(& &
Qr
\ ~ WEWBRO " [ HORA  |APELLIDOS Y NOMBRES
&1,__,,?@53/ 1 6.00PM | MERY LUZ HIGA HATUSAKI
= 2 6.30PM | PIO CESAR CUENCA SULCA
3] 7.00PM |AMIRA SANTA CRUZ BENAVIDES

Atentamente

La Comisién Organizadora

7

T MIEMBR




ACTA DE INSCRIPCION DE POSTULANTES DE LA
CONVOCATORIA CAS 002-2013

Siendo las 16: 40 pm del dia 03 de Junio del 2013, en la oficina de personal y en presencia
de la comision del concurso cas 002-2013 Sefior: Eddar LLontop Ramos (Presidente):
Jorge Luis Peralta Lopez (Secretario), y Yovany Fernandez Baca Moran (Miembro):
Harold Burgos Herrera (Miembro): Kelly Albornoz Guzman (Miembro) se dio por

concluida la etapa de inscripciones segtin se detalla:

CUADRO RESUMEN DE POSTULANTES

|CARGO/PUESTO 7 | N°POSTULANTES
MEDICO GINECOLOGO 2
PIO CESAR CUENCA SULCA

AMIRA SANTA CRUZ BENAVIDES

MEDICO ECOGRAFISTA Ll 1
MERY LUZ HIGA HATUSAKI 7 -
TECNOLOGO MEDICO FISIOTERAPISTA | 2

FIORELLA DEL SOCORRO HIDALGO OYOLA
DONAYRE APARCANA JUAN JOSE _
TOTAL POSTULANTES 5

Se procedio en presencia de la Comision Evaluadora a revisar ¢l conteo del total de 3
postulantes inscritos hasta una proxima reunion de evaluacion de los mismos; programada
para el dia Martes 04 de Junio del 2013 a horas 11.00 AM. siendo las 18:05 horas del

mismo dia, firman en sefnal de conformidad.
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ON PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA”

“ANO DE LA INV

.

A oS\
N

ACTA N°003-2013
CONCURSO CAS 002-2013

Siendo las 19: 30 pm del dia 07 de Junio del 2013, en el Auditérium del Hospital Jamo 11-1
y en presencia de la Comision del Concurso CAS N° 002-2013 Seiior: Eddar LLontop
Ramos (Presidente); Jorge Luis Peralta Lopez (Secretario), y Yovany Fernandez Baca
Moran (Miembro); Harold Leoncio Burgos Herrera (Miembro): Kelly Albornoz Guzman
(Miembro) A fin de realizar y proceder a la publicacion de los resultados finales segin
cronograma.

Acto seguido, el secretario de la comision da cuenta que habiendo culminado la evaluacion

de la entrevista se procede a realizar el cuadro de RESULTADOS FINALES., el cual

quedo de la siguiente manera:

GINECOLOGIA
EVALUACCION| ENTREVISTA TOTAL
N° APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR PERSONAL 100%
1 | PIO CESAR CUENCA SULCA 60 Puntos 35 9%
2 | AMIRA SANTA CRUZ BENAVIDES 60 Puntos 35 95
aedonSN ECOGRAFISTA
%}u{@\ TEEAN .
£ 22\ EVALUACCION|  ENTREVISTA TOTAL
= ) e APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR PERSONAL 100%
N umeess 1 |HIGA MATUSAKI MERY LUZ 60 Puntos 30 90 ]

Finalmente la comision en este acto se dispuso la publicacion de los RESULTADOS FINALES
en la pagina web del hospital www. Jamotumbes.gob.pe. asi como en el periodico mural del
hospital de acuerdo al cronograma establecido; dandose por terminado el proceso del CONCURSO

CAS N°002-2013.
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“ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA”

Siendo las 7.30 horas del mismo dia, firman en seiial de conformidad

TUMBES 07 DE JUNIO 2013

EH “SECRETAEA. ). . :
g S@ H.’aﬁ:' ontop Ramos S5 8ked Luis Peralta Lopez
p p

7 €2 .
2 PreSIdente > Secretario

?eﬁmrna’ %)
o
o ‘V@"sl |
£ & - fa Tk
2z = WA
EMBRY MIEMBRO i gﬁl
Yovagy ernandez Baca Moran Hargld Leoncio Burgos Heefera
rumel Tumses

Miembro Miembro
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