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Informe MY 001 — 2022 DRST-HR-JAMO-CCGEOYCLC, de fecha 07 de marzo del
2022, v el Memoranda N* 218-2022/GOB REG. TUMBES-DR5T-HR-JAMO [1-2 T-DE. de
fecha 09 de marzo del 2022 v,

ONSIDERANDO:

Que la Unidad Ejecutora 402 Hospital Regional 11-2 “José Alfredo Mendoza
lavarria® de Tumbes es un drgano desconcentrado de la Direccién Regicnal de Salud de
(Tumbes, con personarfa juridica de derecho pdblico depende  Jerarquica
: administrativamenta de la Direccidn Reglonal de Salud de Tumbes y Presupuestalmente del

- plego Gobierno Regional de Tumbes, tiene a su cargo las funciones especificas en materia

de Salud, prnmuci:ﬁn prevencién, recuperacion y rehabilitacion en el ambito de su

o] competencia, segun lo establecide en el articulo primero del Reglamento de Organizacion y

‘,Func:mnes {ROF) del Hospital Regional |I-2 "José Affredo Mendoza Olavarria® de Tumbes,

/_ », .aprobado mediante ordenanza Regional N° 005-2013 GOB.REG . TUMBES -CR, de facha 24
L* -de junio del 2013,

% x_“ Que, el anicule 1° del Decreto Legislative N° 276 Ley de base de la carrera
- administrativa y de remuneraciones del sector plblico, establece gue la carrera
administrativa tiens por objeta permitir 12 incorporacion de personal idoneo. garantizar su
permanencia, asegurar su desarrolio y promover su realizacion personal en el desempeno
_del servicio publico y que se expresa en una sstructura que permite que parmite |a ubicacicn
=1 de los servidores publicos segun calificaciones y meritos.

: .-'- Que, m:'nf |me a los ar‘t:-n:ulns 8%y El del Decreta Legislativo N 278, Ley de Ela';-E's

de su ra-gkamanw de encuenira por grupos occupacionales y niveles. Entendiendose por
grupas ocupacionales aquellas calegorias que parmiten garantizar a log sarvidores de
acuerdo a su formacién, capacitacion o expenencia en la carrera administrativa son: aj
Profesional, b) Técnico v ©) Auxilisr

Que, asimismo, conforme al articulo 42° del Reglamento de la Carrera
Administrativa, sefala que la progresién en la carrera administrativa se efectua a traves de )
ascenso del servidor al nivel inmediato superior de su respective grupo ocupacional ¥ i) el
cambia de grupo ccupacional.

Que, el numeral 45.1 del articulo 45 de la Ley N* 31365 Ley de Prepuesto del Sector
Cafyiblico para el ano fiscal 2022 Dispone que, el presupuesto del sector publico para el afio

=heeal 2022, se han asignado recursos en el pliego del Ministerio de Salud, para financiar el
ribceso de Cambio de Grupo Ccupacional y Cambio de Linea de carrera del personal de la

Bt b1 e

==—=" gstablacido en ai numeral 9.1 dei articulo 3" de la citada Ley asi como del lteral b) de la
Tercera Disposicion Transitoria de la Ley 28411 | Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto;

Que. asimismao &l pumeral 45 2 del articule 457 de fa referida nomma, dispuso que an
un plazo no mayor de 90 (noventa) dias calendanos contados a partir de la vigencia dea la lay
31365, Ley de Presupuasto del Sector Publico para el sfo fiscal 2022, mediante Decraio
Supremo refrendado por el Ministerio de Salud y la Direccién General de Geshon Fiscal ds
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Recursos Humanos, se aprueba el Reglamento que establece los requisitos, condiciones,
procedimientos y mecanismos necesar|os para el cambio de grupo ocupacional y cambio ce
linea de camrera,

Que, segun Decreto Supremo N 034-2021-5A, se aprueba 2l reglamento del
proceso de cambio de grupo ocupacional y cambio de linea de carrera del personal de
Ministerio de Salud, de sus organismos publicos y de las unidades ejecutoras de salud, de

. los goblernos regionales con la finalidad de revalorar al personal de la salud ubicados en los
Shargos y niveles de acuerdo a su formacion profesional w/o técnico, capacidades vy
petencias para el desarrollo de sus actividades a fin de cerrar la brecha de recursos an
-4 gaud, en los témunos que a continuacion se detallan en la pare Resolutiva de la presente
.+ EEolucion por log considarandos antes axpuestiog,

| . Que, conforme 2 lo sefialzdo se viabiliza mediante Resoiucion Autorntativa acorde a
" Io establecido en los articulos 3° y 47 de la Ley N* 27444 Ley de Procedimiznto
%yt Administrative General referente a fps requisites de validez y formalidad dal acto
_{;_?b"‘.. _;--.admlnlstratiuu y 2n uso de las facultades administrativas del=gadas meadiante Resolucion
rfw;\_‘g%gctﬂml N® GB3-701T-MINSA Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N
l7* AF {j:' 67 Ley Organica & los Gobiermos Regionales y sus modificatorias aprobadas por Ley ‘*J
l\{’:’,, ol 27902, concordada asimiemo, con el arliculo 72° del Texte Linico Ordenado da la Ley N

e ———— 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, y en concordancia con la Ordenanza
¢ =" Reglonal N° D005-201¥/GOBREG. TUMEES-CR y Resolucién Ejecutiva Regional N°
000224-2021/GOE REG. TUMBES-GR, de fecha 16 de diciembre del 2021, donde se me
—=—=pombra como Diector Ejecutiva de fa Unidad Ejecutora 402 Hospital Regional |I-2 Jose
F o iredo Mendoza Olavarria de Tumbes

-

i

i Contando  con las visaciones de la Oficina de Admnistracion, Oficina de
janeamiento Estrategico, Oficina de Asesoria Juridica y Unidad de Personal del Hospital
~Regional I-2- JAMD - Tumbes,
En uso de las atribuciones y facultades conferidas mediante Ordenanza Regional M-
0005-2013/GOB HEG TUMBES-CR, de facha 24 de Junio del 2013 y Resolucién Ejecutiva
- Regional N® 00002 1-2022/G0OE. REG. TUMBES-GR, de fecha 28 de enerc del 2022

SE RESUELVE:

ARTICULC PRIMERO.- APROBAR el cambio de Grupe Dcupacional y Cambio de
_linea de carrera a partr del 09 de marzo del 2022, a los servidores publicos de la Unidad
. Ejecutora 402 Hospital Regional 11-2 Jose Alfredo Mendoza Olavarria de Tumbes, en los
" términos gue a conbinuacion se detallan

[/we de | Apetiidos | n°de DNI | Carge Cargo  que | Nivel | Codign | Establecimiento |
“ orden | Nombres | &etual accede de AIRHSTP | de Salud
Inticio
nidad
i aia Ejecutora 402
T | CRIGTINA 00230657 | Tacnicoen | Psicologo | M-IV Lol e
SILVA Enfermaria Hospital
: .
CORDOVA _ Regional  |I-2
| JAMO- Tumbes
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WILFREDG Linidad
EFRAIN Auxiiaren | Psicdloga | NIV Flecutara 403
A GUERRERD | Q0205808 | Epfermeris 000111 | Hospital
BAEDINA | Regional 12
TAMO- Tumbes
Unicdad |
RLUJEL
EAREAM Tecnicoen | Licenciada en | M-10 | FJE"—“_{'}H 402
41700475 | Enfarmeria | Enfermeria 000403 | Hospital
ERICHA
Regional  #-2
g | 18D Tumbes
| Llrncad B
HERMAMNDEZ 44119525 Laboratario Madica DO0406 | Hoszpltal
SARA YAMET Chinico Reglonal  11-2
JAMO- Tumbes
Unidad
MENDOZA Tecnicoen | Psicologn | N-IV EJE':"'_“:'“-" 402
. | CRUZ ANA | DO238818 | Enfermeria 000300 | Hospital
| KIS Repional — |1-2
JAMO- Turmbes
: Unidad
.IL!LII!,'.II | “I'lll 3
CESAR 00251329 | Tecnice | Licenciada en | N-10 Elecutora 402
GUTIERREZ Asistencial | Enfermerla Q00115 | Hospital
MOTT A Reglomal  [I-2
JANMO- Tumbes
MARTINEZ Hritia)
CRUZ Técnicaen | Paictlogo MR S
kEAHDER N-fV Regional  11-2
el JAMO- Tumbes
- Unidad
EUDOMILIA Auxiliarde | Técnicoen | §TF . Epcutors A
HUAMCA 00248382 | Nutricien Farmacia 000dEes | Hospital
SAGLMA Regioanal Ii-2
1AMO- Tumbas
| VIDARTE Uniciad
CRUZ 00253846 | Técnico | Psicbloge | NIV | Eleeutata ag2
| 5 ABACU Asistencial DOO2TT | Hospital
Feguomal H-2
] 1
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JI';M"..'F- Tumbes |
PARIELLA a Unidad
i Ejpcutara 402
FELICITA, 00240884 | Auxibarde | Técnico en STF g | B
TARA Mutrecitn Fisioterapia y inspita
’ Hegional -2

Rehabilitacin
AN SRR | JART Tumbes

ARTICULO SEGUNDO.- EL FINANCIAMIENTO de las plazas nuevas seran oon
cargo &l presupuesto asignado & las plazas que ocupan actualmante el personal de ia E_alud.
sujetos al camblo de grupo ocupacional y cambic de linsa de carrera, la cual &5 suprimida a
fin de crear una nueva plaza, la diferencia entre la plaza suprimida vy 1a nueva plaza se
financia con carga al presupuesto de Ministerio da Salud

P T ARTICULO TERCERO.- DISPONER, a la Unidad de Estadistica e imfarmatica v a
ﬁ;jﬁ‘:;w;' la Unidad Ejecutora 402 Hospital Regional 112 Jose Alfredo Mendoza Olavarria, proceds 3
1 *. ‘publicar el integro de |3 presente resolucion en el portal elecironico de la Unidad ejecutcra
~402 Hospital Reglonal 1-2 José Alfredo Mendoza Olavarria,

4 ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR ia presente resolucion a los servidores, en
~ Hhstancias administrativas competentes para su conocimiento de ejecucion y fines
o consiguientes, conforme a lo establecida en el articulo 16 del texto Unico ordenada de |a Ley

= A" 27444 Ley de Procedimiento Administrative General,

Rpsristrese, Comuniguese y Citmeplase.
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