HOSE (AL REGIOMAL
“DE TUMBES

DIRECCION EJECUTIVA

“4fi) DEL FORTALECIMIENTD DE LA SOBERANIA HACIONAL®

Resolucion Directoral
N° Ao -2022/GOB. REG. TUMBES-DRST-HR-JAMO-IlI-2- T-DE

Tumbes, |7 § ENE 2022
VISTO:

La Ley N°313653 Decrelo Supremd M*034-2021-5A, Resolucion Ministerial
N°00B-2022/MINSA, Informe N°025-2022/HR-JAMO-11-2-T-0 AD-LLPER de fecha 18 de
gnerg del 2022, Memorando N°038-2022-GRT-DRST-HR-JAMO-11-2-T-DE de fecha 24 de
enero del 2022, v,

CONSIDERANDO:

A A Gue, mediante Ley N*31365, se autoriza el cambio de Grupo Ocupacional y
Eptoglf A '5‘?.;‘% Cambic de Lines de Camera del Personal de Salud y del Ministerio de Salud, de sus
- F f T 2%l Organismos Pablicos y de las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiemos Regionales.
Lt
- ﬂ;‘ Que. mediante Decreto Supremo N°034-2021-3A se aprobd el Reglamento del
i e Procesa de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambia de Linea de Carrera del Personal del

--r-'j..*"f' Ministerio de Salud, de sus Organismos Pablices y de las Unidades Ejecutoras de Salud de
mme. los Gobiernos Regionales.

Tepm)

:;;"'f i =% QOue. al articula 11° del citado reglamento establecs que la Comisidn de Cambio
=¥ rm %" de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Camera de cada Unidad Ejecutora, sera

\:{ :’F’;‘ ,“ designada por Resolucion del Titular de |a Unidad Ejecutora, la misma gque debara estar
=13

» ;u* conformada por a) Un/a representante de la Unidad Ejecutora quien |a presidird; b} Un/a
'_Pi._.___

representante de Recursos Humanos O quien haga sus veces, Quien actuara como
Secretariola Técnicola o) Unla representante de la Oficina de Asasorla Juridica o guien
haga sus veces y dj Un/a representante de la Oficina de Presupuesto a quien haga sus
VBCES.

Clue, mediante Informe NED25-2022/HR-JAMO-1I-2-T-0_AD-U.PER de fecha 13
de enaro del 2022, el Jefe de la Unidad de Personal solicitd a la Direccién Ejecutiva la
emisién del acto resclutive para la conformacion de la Comision de Cambio de Grupo
Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera dei Personal del Ministerio de Salud.

: Que, estands a lo expuesto la Direccién Ejecutiva dispone mediante Memorando

=, N° 038-202 7 GRT-ORST-HR-JAMO-11-2-T-DE de fecha 24 de snero del 2022 a la Oficina de
sesoria Juridica provectar el Acto Resolutivo de CONFORMACION de COMISION DE
bAMBIO de GRUPO CCUPACIONAL Y CAMBIO de LINEA de CARRERA

Y Que, para los efectos de implementar el cambio de Grupe Ocupacional y Cambio
$/ 40 Linea de Camera, dispuesto an la Ley N*31365 y el Decrato Supremo Mo034-2021-5A,
" debe conformarse la Comison s=falada en el tercer considerando de la presente resolucion,
\ 117, segdn corresponda.

ol B contando con las visaciones de la Oficina de Administracion, Oficina de
. &7 Cplaneamiento Estratégico, Oficina de Asesoria Juridica ¥ Urnidad de Personal del Hospital
- Regional II-2- JAMO - Tumbes

En usc de las atribuciones y facultades conferidas mediante Ordeananza
Regional N° 0005-2013/GOB REG TUMBES-CR y Resolucion Ejecutiva Regional N°
000224-2021/G0B REG. TUMBES-GR, de fecha 16 de diclembore del 2021.



3 :'r:.._ll e : o AR ki :
Ministerio | HOSPITAL REGIONAL DIRECCION EJECUTIVA

deSalud | - DE TUMBES

"ARIO DEL FORTALECIMIENTD DE LA SOBERANIA MACIOMALY

Resolucion Directoral
N® <=2 .2022/GOB. REG. TUMBES-DRST-HR-JAMD-II-Z- T-DE

Tumbes, 7 5 ENE 2022
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR la COMISION DE CAMBIO DE GRUPO
OCUPACIONAL y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA del HOSPITAL REGIONAL JAMO
II-2 TUMBES, [a misma que estara conformada de Ia siguiente manera:

MIEMBROS TITULARES:

* DR. BIENVENIDO RAMIREZ TANDAZO Presidente
# ECON. JAVIER OSWALDO PADILLA VALLEJOS Secretario Técnico
» ABG. RAUL ENRIQUE VOYSEST OLIVA Miembro
» ABG. DOMINGO GARCIA CORTEZ Miembro
__ MIEMBROS SUPLENTES:
A E TR
ﬁ“"'#“‘?:ﬁ; » ABG. SELIM MANUEL ALBAN CARBAJAL Presidente
nj ')."t%a* Eﬂ.r ABG, EVELINA CAMPOMANEZ ALONSO Secretario Técnico
B "> ABG. MARIA CARMEN CHACALTANA CRISANTO Miembro
# Bach. Adm. ILIANA AURORA YNFANTE NOBLECILLA Miembro

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER se coordine con el Organo de Control
Institucional del Hospital Regional de Tumbes, para que en el presente proceso de Cambio
de Grupe Ocupacional y Cambic de Linea de Carrera, cumpla las normas de Cantrol Interno
previstas en la Ley N°28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estada

ARTICULO TERCERO.- EMNCARGAR al Director Adjunte. |a reslizacion da
una adecuada aplicac:idn e implementacidn del Cambio de Grupo Qcupacional y Cambio de
Linea de Carrera del Personal de la Salud de 1a Unidad Ejzcutora 402- Hospital Regional
4 Jamo ||-2 Tumbes,

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR al Director Adjunto, |a reslizacién de una
{° o 1ew, 8decuada aplicacién 2 implementacidon del Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de
; i —-nLinea de Carrera del Personal de |a Salud de la Unidad Ejscutora 402- Hospital Regional

- .;J'amﬁ -2 Tumbes.

v ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR la presente resolucion a los integrantes de

-7 la Comisién descrita v a las demas oficinas competentes del Hospital Reglonal || = 2 - JAMO
T de Tumbes.

Registrese, Comuniquese y Crimplase.




