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El HTG } N° 03223628, que codtlene : el Memor I"IJQ N°  00791-
2026/GOB.REG.TUMBES-DRST- HR-JAMOuII ZT DI':‘ de fecha 15 de ogtubre de 2026, el
INFORME | FINAL N° 001-2026/COMISION ' DE . PROCESO DE | ASCENSO" DE
PERTSONAL ASISTENCIAL de fecha 13 de. octubre del 2026, emitido p¢r la Comisién del
roceso (g Ascpnso de la Unidad Ejecutora 402 l_ Hlospltal Regtorjal “José Alfreclo
|

Mendoza Qlavamfia” JAMO II-2 TUMBES. a 1 |
! bl i EERT |
CONSIDEAANDO SRR s i |

Que, Centésima Tercera Disposicion Conllplerﬁental‘la Flnal de la Ley N" 32513, Ley de

Presupuesfo del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026 autorlza excepcmnqlmehte al Ministerio de

Salud, sus|organismos publicos, los gobiernos relgaon les y. entidades comprenditas en el ambito’ de

o RE o aplicacion del Dedreto Legislativo N° 1153, a'realizar el asc$n 0 de los pro esuon;' les de la salud y de
ao agleX, Jos técnicos y aus?llares asistenciales de la galud al ghe sejre leE el numeral 3.2 del articulo 3 de la
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,.‘.’,5 itada norma, reglstrados en el Aplicativo Informético ipara el Registro Centralizago de Planillas y de
> c%iatos de Iqs Recursos Humanos del Sector Publico A HST | 3{1 de julio de 202{% 'segun lo mgmeqte
“d) Hasta en dos (2) niveles, mediante concurso mferno alo que ¢ cuenten, como inimo, con cinco|(5)

os de permanenma en el nivel remunerativo actual ai 31 dé julia de 2024 y que no ascendieron eq el
roceso atglonzadp por el articulo 51 de la Ley 32185, Ley de P:lsupuesto \del Sector Publico para el
Afio Fiscal{2025 y b) en un (1) nivel, mediante concurso interno, a los’ que rod cto del proceso! 'de
ascenso distinto a lo autorizado por el articulo 51 dei Ley¢3 18% no cuenten cdn cinco (5) arios de
servicios asistencjales en el nivel remunerativo actual, suémpre que el tiempo global de servicios
efectivamente prestado en la linea de carreta, al 31 de jullo de'2024, alcance para ubicarse enun
siguiente n‘vel rerquneratlvo _! T i- | bl i | l i
op) Que, através del Decreto SupremoN 012-2@26—3/\ se apru ba los Li eanil tos para el procqso
/S Ulesare \de ascenso del Ministerio de Saltid, el cual tiene por ﬂnaldqd mplemenrla eI roceso de ascenso
‘-"9‘3 i st a"’ rogresivo & través del concurso interno del personal de la salud hombrado de o profesionales de la
b LI sglud y de!los técnicos y auxiliares asistenciales de ka salud, en el marco de la| Centésima Tercera
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‘ [\t_?j isposicion Complementana Final de la Ley N° 3251 3 Ley de Prgsupuesto dél Sector Publico para el
%, OFICing og fio Fiscal 2026; . .
%“? Sor judSy : i 3
egope s>

Que kLnedlanFe Resolucion Dlrectorfal N" ﬁb -203 GIGd n.quS- T -HR-JAMO-I|- 2 T-
DE de fecja 27 de agosto del 2026, se; con ormé la Comi del pr [0 g nso de la Unigad
la AM Ih2| Tumbes, en eI ma{co

Ejecutora 402 — Hospltal Regional ‘José; Alfredd Mendoza arria’
de lo establecndo én el numeral 9.2 del articulo 9 de log Lineamie tos; ! il
! R !

- Que, Jnedlan e Resolucién Dlrectoral N" 256-2056!GdB R TUMBES-DR T-HR- JAMO—II-ZLT-
+ DE de fecha 01 de octubre del 2026, se reconformé Ia'ComIEufm el procesp de ascenso de la Uni jad

Ejecutora 402 Hospital Regional “José Alfreda Mendoza lavarria” JAMQ I]IL mbes, en el marco

de lo establec:do qn el numeral 9.2 del artlculp 9 de Ios Line rrqle tos ... | ]

Que, gn atenblon a lo establecido en el numeral 2 3,4 y 5 del artlcu!o 1d de Los Llneamlentos la
Comision del. proéeso de ascenso de la Unidad Ejecutora 40 — Hospital lReglonaI “José Alfredo
I Mendoza Qiavarrla JAMO II-2 TUMBES, procedid conila evaluacipn de los expedaentes de postulacjon
/\‘,:;{a‘,‘\ de los servidores, jinscritos al Proceso dp Ascenso dél personal de la, salud 2026, asi como con la
%"\\\ lle( pubhcacmn de los resultados de la etapa evaluacuén y lé absdlutléb de los rebu¢so de reconStderar;lbn
SEy C

5

Que, en el marco de lo seﬁalado en el subnumeral ﬁdel inumeral 12.1 g artlculo 12 de, ]os
ineamientos, la Comision. del proceso de ascenso db la Unidad Ejecutora 40 Hospital Reglonal
osé Alfredo Menk:ioza Olavarria”, procedio conla pubhcacson de Jos resultadas finales del Proceso de
SCenso, ei cUal c?ntlene la relacmn de serwdaores decl?radof P}ptcfs y No Apto§ A§|m|smo en atenc 6n
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3@ pery | Ministeric | HospTa. REGIONAL m&,

R M B i (g o L
“Afio de la Esperanza y gl Fortaleciientd de la Democracia” {
i f R B piil

- Resolucion Dir ctoral
N°2%5 -2026/GOB.REG.TUMBES-DRST-HR-JAMO-I|-2-T-DE
Co g P D Tymbes,: S 00T s
a lo regulado en el subnumeral 8 del numeral 12.1 del afticulo|12 de los citados Lineamiento, la Comisién

del proceso de ascenso emiti6 el Informe Final N° 001-2026- COMISION DE PROCifESO DE ASCENSO
.DE PERSONAL ASISTENCIAL, el cual fue remitido TituErde la Unidad Ejecutora 402 — Hospital

‘Regional “José Alfredo Mendoza Olavarria” JAMO11-2 TUMBES, para que, en el marco de lo establecido
en el numeral 14.1.8 de los Lineamientos, proceda co 12 formalizacion de la lista de aptos del proceso
de ascenso. | . o]

. i [l |
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En ese contexto, y contando con !la visadignes de la Unidad de Personal, Ia! Oficina de Asesoria

Juridica y la Oficina de Administracién dél Hospital R ional “José Alfredo Mendoza Olavarria” JAMO

I-2 de Tumbes. ! b I ;
AN & (1] ! 1

De caonformidad con lo previsto en la Centésinja Tege;a Disposicién Complementaria Final de

la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto delSector Publido para el Afio Fiscal 2026 y el Decreto Supremo
N° 012-2026-SA, que aprueba los lineamientos pdra el&proc 250 dg ascenso mediante concurso interno
de los profesionales de la salud y técnicos y auxiliares %asiste’nciales de la salud;

En uso de las atribuciones y facultades i&:onféridas mediante Ordenanza Regional
* 0005-2013/GOB.REG.TUMBES-CR de fecha 24 de junio del 2013, Resolucién Ejecutiva
egional N° 000572—20261’GOB.REG..TUMBES-?R de fecha 07 de octubre del 2026.

SE RESUELVE: , SN B T %

ARTICULO PRIMERO. - FORMALIZAR lajlista de aptos del proceso de ascenso de
los profesionales de la salud, técnicos y 'auﬁliares_asistenciales en el marco de lo
establecido en la Centésima Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley N°
32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2026 y el Decreto

A Supremo N* 012-2026-SA, que aprueba los Iihéaﬁn_i_e’ntb# para el proceso|de ascenso de la

_7\@&;‘;':{',‘,’_‘*; %, Unidad Ejecutora 402 - Hospital Regional ‘José Alffedo Mendoza Olavarria” JAMO 1]-2

& (e, o % TUMBES de conformidad con lo sefialado por la Comisidn del proceso delascenso a través

<

% del Informe Final N° 001-2026/COMIBION DE PROCESO DE ASCENSO DE PERSONAL
“ ASISTENCIAL y por las razones expuestas 'en la parte- considerativa de la presente

 OFIGINA [;E . Jesolucién; documento que en anexo forma parte integrante de la presente Resolucion
-%jif’-s-on. Juﬂé;i@, Directoral. : ey & b "
; I".-"H Qf_ﬂrﬁ " ) 1 : ! .
A ARTICULO SEGUNDO .- DISPONER LA PUBLICACION de |a presente Resolucién
.y en el Portal Institucional de la Institucion. } TR C
FERaony, - o spp - i
& ot tig 7N - w :
@{Q“, ’) %’a"'- ARTICULO TERCERO.- DISPONER el registro del presente acto resolutivo por la
'(u E & £ 5} Comision del proceso de ascenso de la Unidad ‘Ejecutora 402 — Hospital Regional "José
g LPYE 5@ Alfredo Mendoza Olavarria”. en la Plataforma Virtual del Proceso de Ascenso, a fin de dar
"3,’;_:0 . p:;s xx‘: cumplimiento a lo dispuesto en el Cronograma d?l prqpesq de ascenso, |
e ) R | : i
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RELACION DE APTOS

COMISION DE ASCENSO DE LA UNIDAD EJECUTORA
1436 GOB.REG.TUMBES-HOSP.REGIONAL JOSE ALFREDO MENDOZA OLAVARRIA-JAMO II-2

TUMBES

MARCO DE LA CENTESIMA TERCERA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY
N° 32513

TUMBES

OLAVARRIA-JAMO 1I-2

&
niﬂ“":p‘&‘\‘
TIPO NUMERO' APELLIDO NIVELINICIALAL | NIVELESA | NIVELA
Nro PLIEGO UNIDAD EJECUTORA | b venTo | DOCUMENTE | APELLIDO PATERNO MATERNO NOMBRES: 31DEJULIOZ024| SURIR | ASCENDER MOTIVACION
461 GOBIERNO REGIONAL L‘ggfggéfgﬁi“ﬁ%i&
1 |DEL DEPARTAMENTO DE ' DN 21544260 ASTOCAZA BARRIONUEVO | CARMEN PATRICIA MC-3 1 MC-4
Cepllte ALFREDO MENDOZA
OLAVARRIA-JAMO I1-2
1436 GOB.REG. TUMBES-
461 GOBIERNO REGIONAL
HOSP.REGIONAL JOSE RAQUEL IMELDA DEL
2 [DELDEPARTAMENTODE |00 VenDoza DNI 03681983 CRUZ LOZANO e ENF-10 1 ENF-11
OLAVARRIA-JAMO -2
461 GOBIERNO REGIONAL ;‘ggfggé?gﬁiuj%as?'
3  |DEL DEPARTAMENTO DE : DNI 00251329 GUTIERREZ MOTTA JULIO CESAR ENF-10 1 ENF-11
Lk ALFREDO MENDOZA
OLAVARRIA-JAMO II-2
461 GOBIERND REGIONAL 1438 SOB.REG, TUMBES-
4  |DEL DEPARTAMENTO DE : DNI 02831135 MORE GOMEZ WILMER CARLOS MC-3 1 MC-4
i ALFREDO MENDOZA
OLAVARRIA-JAMO [1-2 -
5 |DEL DEPARTAMENTO DE HOSP REGIONAL J0SE DNI 00246764 TORRES MogoLLon | BETTY SAYURIDEL ENF-10 2 ENF-12
L ptrio ALFREDO MENDOZA ROCIO s
OLAVARRIA-JAMO I1-2
RELACION DE NO APTOS
TIPO NUMERO APELLIDO NIVELINICIALAL | NIVELESA | NIVELA
Nro PLIEGO UNIDAD EJECUTORA [ oo lim e oro | APELLIDO PATERNO | SR22nid NOMBRES DR B Rl MOTIVACION
1436 GOB.REG. TUMBES-
461 GOBIERNC REGIONAL
HOSP.REGIONAL JOSE ASCENDIG EN EL PROGESO AUTORIZADO EN EL
*|oeL SEIS’ARTAMENTO TR e DNI 42318351 BLANCO VILCHEZ LISSET ENF-11 0 0 ol bty B
OLAVARRIA-JAMO [1-2
_ 1436 GOB.REG. TUMBES.
461 GOBIERNO REGIONAL
HOSP.REGIONAL JOSE ASCENDI® EN EL PROCESO AUTORIZADO EN EL
2 25;_,1 gggARTAMENTO ve |[IErEEsoNaL e DNI 00255139 CORNEJO HIDALGO MILTON OBSHI 0 0 I o A
OLAVARRIA-JAMO 11-2
1436 GOB.REG.TUMBES-
461 GOBIERNO REGIONAL
HOSP.REGIONAL JOSE ASCENDIG EN EL PROCESO AUTORIZADO EN EL
3 [DELDEPARTAMENTODE | iicno vennoza DNI 00238540 GOMEZ TINOCO JUANA MARLENY ENF-11 0 0 il I
OLAVARRIA-JAMO 11-2
1436 GOB.REG.TUMBES- INFUNDADC RECURSO DE RECONSIDERACION
461 GOBIERNO REGIONAL TODO A VEZ QUE NO CUMPLE CON EL REQUISITO
4 |DELDEPARTAMENTODE  [HOSE-REGIONAL JOSE DNI 00205806 GUERRERO MEDINA WILFREDO EFRAIN SV 0 0 eiim bl i gl ety
TUMBES e a5 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO SUPREMO N° 012-
2026-SA. ESPECIFICAMENTE NO CUENTA CON 5
ANOS DE PERMANENGIA EN EL NIVEL
REMUNERATIVO ACTUAL AL 31 DE JULIO DEL 2024,
NI CON EL TIEMPO GLOBAL DE SERVICIOS
EFECTIVAMENTE PRESTADOS EN LA LINEA DE
CARRERA (PSICOLOGO) A DICHA FECHA QUE LE
PERMITE UBICARSE EN UN SIGUIENTE NIVEL
REMUNERATIVO.
1436 GOB.REG. TUMBES- NO CUENTA CON 5 ANOS DE PERMANENCIA EN EL
461 GOBIERNO REGIONAL
HOSP.REGIONAL JOSE NIVEL REMUNERATIVO ACTUAL AL 31 DE JULIO
5 |DELDEPARTAMENTODE |,/ rREnG MENDOZA DRI 44113525 LAGHIR HERNANDEZ SARMYPNEL 1 0 0 DEL 2024, CONFORME AL ARTICULO 8° NUMERAL

8.1.2 INCISO B) DEL D.S 012-2026-SA

9l




TIPO

NUMERO

APELLIDO

NIVEL INICIAL AL

NIVELES A

NIVEL A

Nro PLIEGO UNIDAD EJECUTORA DocUMENTO | DOCUMENTO | APELLIDG PATERNO RS NOMBRES A1 DEALLIO 2094 |t SRR S SLENDER MOTIVACION
1436 GOB.REG. TUMBES-
461 GOBIERNO REGIONAL
HOSP.REGIONAL JOSE ASCENDIO EN EL PROCESO AUTORIZADO EN EL
6 ?5;-.1 SESPARTAMENTO DE. | ERENG MENDEZ: DNI 00371028 LOPEZ SALAZAR MARTITHA IRENE 0BS-II 0 o ARTICULO 51° OE LA LEY 32185 -
OLAVARRIA-JAMO II-2 -
2 TNFUNDADO RECURSO DE RECONSIDERACION
461 GOBIERNO REGIONAL ;?gf SEBéTSﬁATL”j‘;',BS? TODO A VEZ QUE NO CUMPLE CON EL REQUISITO
7 DEL DEPARTAMENTO DE ALFRéDO MENDOZA DNI 00250439 MARTINEZ CRUZ 5 | ALEXANDER JORGE P&V 0 0 PREVISTO EN EL LITERAL B DEL NUMERAL 8.1.2
TUMBES OLAVARRIA-JAMO [1-2 ' DEL ARTICULC 8 DEL DECRETO SUPREMO N° 012-
2026-SA. ESPECIFICAMENTE NO CUENTA CON 5
AROS DE PERMANENCIA EN EL NIVEL
REMUNERATIVO ACTUAL AL 31 DE JULIO DEL 2024,
NI CON EL TIEMPO GLOBAL DE SERVICIOS
EFECTIVAMENTE PRESTADOS EN LA LINEA DE
CARRERA (PSICOLOGO) A DICHA FECHA QUE LE
PERMITE UBICARSE EN UN SIGUIENTE NIVEL
TNFUNDADD RECURS0 DE RECONSIDERACION
461 GOBIERNO REGIONAL ;ﬁ’gﬁggﬁgﬁ;\[”}gﬁs TODO A VEZ QUE NO CUMPLE CON EL REQUISITO
8  |DEL DEPARTAMENTD DE ALFREDO MENDOZA DNI 00238619 MENDOZA CRUZ ANA IRIS PS-IV 0 0 PREVISTO EN EL LITERAL B DEL NUMERAL 8.1.2
TUMBES OLAVARRIA-JAMO 11-2 DEL ARTICULO 8 DEL DECRETO SUPREMO N° 012-
2026-SA. ESPECIFICAMENTE NO CUENTA CON 5
ANOS DE PERMANENCIA EN EL NIVEL
REMUNERATIVO ACTUAL AL 31 DE JULIO DEL 2024,
NI CON EL TIEMPO GLOBAL DE SERVICIOS
EFECTIVAMENTE PRESTADOS EN LA LINEA DE
CARRERA (PSICOLOGA) A DICHA FECHA QUE LE
PERMITE UBICARSE EN UN SIGUIENTE NIVEL
REMUNERATIVO.
1436 GOB.REG.TUMBES-
461 GOBIERNO REGIONAL
HOSP.REGIONAL JOSE JOHANA DE ASCENDIO EN EL PROCESO AUTORIZADO EN EL
®  [PELDEPARTAMENTODE  la FreDO MENDOZA BN 41374188 NOBLECILLA ERDINES LOURDES GRE) : 0 ARTICULO 51° DE LA LEY 32185
OLAVARRIA-JAMO 112
1436 GOB.REG.TUMBES-
461 GOBIERNO REGIONAL
HOSP.REGIONAL JOSE ASCENDIO EN EL PROCESO AUTORIZADO EN EL
10 %h SEEARTAMENTO DE A ie b DNI 44943896 ORDINOLA MORAN CRISS AILIN 0BS-I 0 0 ARTICULO 51° DE LA LEY 32185
OLAVARRIA-JAMO 112
1436 GOB.REG, TUMBES-
451 GOBIERNO REGIONAL 3
HOSP.REGIONAL JOSE ASCENDIO EN EL PROCESO AUTORIZADO EN EL
11 %lh_d EESFARTAMENTO DE | ek DNI 42735347 PERALTA ROSILLO ZULMA ELIANA ENF-11 0 0 ARTICULO 51° DE LA LEY 32185
OLAVARRIA-JAMO I}-2
1436 GOB.REG.TUMBES- INFUNDADG RECURSO DE RECONSIDERACION
1461 GOBIERNOC REGIONAL TODO A VEZ QUE N 1S1
12 [DELDEPARTAMENTODE  |HOSF-REGIONAL JOSE DNI 41700475 RUJEL ¢ FARFAN ERICKA JOANA ENF-10 0 0 SCedl i Sp il Sierdin Sl L
TUMBES OLAVARRIA-JAMO [1-2 DEL ARTICULO & DEL DECRETO SUPREMO N° 012-
2026-SA. ESPECIFICAMENTE NO CUENTA CON 5
ANOS DE PERMANENCIA EN EL NIVEL
REMUNERATIVO ACTUAL AL 31 DE JULIO DEL 2024,
NI CON EL TIEMPO GLOBAL DE SERVICIOS
EFECTIVAMENTE PRESTADOS EN LA LINEA DE
CARRERA (ENFERMERA) A DICHA FECHA QUE LE
PERMITE UBICARSE EN UN SIGUIENTE NIVEL
INFUNDADO RERCEUN;%%ESEA -ggngSIDERACION
461 GOBIERNO REGIONAL ;ﬁg: SS@TES;\TL”}E,%%S TODO A VEZ QUE NO CUMPLE CON EL REQUISITO
13 $E{MSESPARTAMENTO DE ALFREDO MENDOZA DNI 00238657 SILVA CORDOVA CRISTINA PS-IV 0 0 PREVISTO EN EL LITERAL B DEL NUMERAL 8.1.2

OLAVARRIA-JAMO 11-2

DEL ARTICULO 8 DEL DECRETQ SUPREMOQ N° 012-
2026-SA. ESPECIFICAMENTE NC CUENTA CON §
ANOS DE PERMANENCIA EN EL NIVEL
REMUNERATIVO ACTUAL AL 31 DE JULIO DEL 2024,
NI CON EL TIEMPO GLOBAL DE SERVICIOS
EFECTIVAMENTE PRESTADOCS EN LA LINEA DE
CARRERA (PSICOLOGA) A DICHA FECHA QUE LE
PERMITE UBICARSE EN UN SIGUIENTE NIVEL
REMUNERATIVO,




